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En Santiago, a mifla residencia, o dezasete de abril

mil novecentos noventz € 0ito.——~——cmmmmm——

a1}

Ferante de min, JOSE ANTONIO MONTERO PARDO, No-

tario do Ilustre Colexio de A Corufia,
COMPARETCE:

DON ENRIQUE OTERO SEIVANE, maior de edade, casa-

co, vecifio do concello de Bogqueixdn, con domicilio

en Lestedo.- D.N.I. numero 76.563.112.

O cofiezo.

INTERVEN, como Secretario do Conszello de Admi-
nistracién, en representacién da Sociedade "INSTITU-
TO GALEGO DE MEDICINA TECNICA, S.A.", con C.I.F.
A-15476740, domiciliada en Santiago, Praza de Europa
5-A, Oficifia Pranta 6*-B; constituida mediante es-
Critura outorgada perante o Notario de Santiago Don
Demingo Enrique Gutiérrez Aller o 11 de agosto de

1.5¢4. : . . , .
584; e inscrita no Rexistro Mercantil no tomo 152,

Zolio 52, hoja n° c-12001.

Atlpase facultado para este acto por acordo da



Xunta Universal da Scociedade do 14 de novembre de

1997, segundo consta en certificacidédn expedida o 14
de marzo de 1.998 polo comparecente, como Secretario
do Consello de Administracidn, co V° B° do Presiden-

te Don José Maria Hernéandez Cochén, gue incorporo a

esta matriz, lexitimando zs firmas ca autorizan.

Exposto o que antecede, o comparecente
OUTORGRA:

Que eleva a piblicos os acordos resefiados na
certificacidn incorporada, relativos & modificaciédn
dos artigos 9, 16, 19 e 20 dos estatutos socizais,
cuio contido tense agui por integramente reproduci-

do.

Feitas as reservas e advertencias legais, espe-

cialmente as relativas & Rexistro Mercantil.

Leo esta escritura & sefior comparecente, pola

sua eleccidn; ratificaa, aporbaa e asinaa.
E eu, Notario, dou fe do contido neste instru-
mento publico, extendido nun folio de papel para do-

cumentoes notariais.

~~~~~ Siguen as firmas dos comparecentes.~ Signado:

José A. Montero Pardo.- Rubricados e sellado.--———==—=-=
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. Instituto Galego de
o Medicina Técnica

D ENRIQUE OTERO SEIVANE, Subdirector Xeral de Réxime
Administrativo da Conselleria de Sanidade e Servicios Socigis de Xunta
de Galicia e Secreterio do Consello de Administracion da Sociedade
Instituto Galego de Medicina Técnica, S.A.

CERTIFICA

1°y ! Queen data 14 de novembro de 1.997 a Xunta Xeral Universal do Instituto
Galego de Medicina Técnica, S.A. aprobou por unanimidade a seguinte
modificacion de Estatutos da Sociedade:

/ 1°) Artigo 9: Organos da Sociedade:
" Sustituir o apartado 2 actual quedando o artigo 9 redactado do seguinte
Xeito:

(
!
!
I

9.1. A direccién, goberno e administracion da Sociedade corresponde &s
seguinte 6rganos:

A/ Xunta Xeral de Accionistas
B/ Consello de Administracidn

9.2 Os membros da Xunta Xeral de Accionistas e do Conselio de
Administracién estaran suxeitos 6 réxime de incompatibilidades que se
derive da stia condicién de acordo co réxime xeral que lle sexa aplicable.

B

!

2°) Artigo 16: Funciéns do Consello de Administracién.
Engadir 6 remate do apartado k) un novo texto, quedando redactado o
artigo 16 do seguinte xeito:

‘
1
1
.
3
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16.1. Con estricta suxeicidon 2 normativa vixente corresponderan 6
Consello de Administracion as seguintes funcions:

! ) a) A represemtacion e direccidn da sociedade, no marco fixado neste
q Estatutos e nas Leis,

b) Fixa-los criterios de actuacion da Sociedade dentro do marco fixado

polos scus Estaiutos
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Aproba-los rezgulamentos de Réxime Interior, asi como os de
Organizacion Interna, Estructural e Funcional.

Adopta-las medidas e disposicidons convenientes que garanticen o
mellor cumprimento dos fins establecidos.

Aprobacion dos plans xerais, econdmicos, financeiros. operativos, de
obras e inversién e a sua periodificacion anuai, que deben reflexarse
nos presupostos anuais de explotacion ou de capital que tamén
aprobara.

Aprobar periodicamente os plans de actividade e investigacion, e 6s
seus resultados.

Formula-lo inventario-balance anual, a liquidacion do presuposto e da
conta de resultados consecuencia da xestion de produccion e
econdmica da entidade no perjodo anterior.

Nomea-lo Director Xerente da Sociedade e determina-las condicions
da sdia contratacidon. A proposta do Director Xerente, nomeamento dos
cargos directives. :

Aproba-la politica de persoal e réxime retributivo dentro dos limites
legais.

Autonza-los contratos de obras, servicios e suminmistros da sociedade.
Esta funcion sera delegada no Director Xerente ata o limite fixado polo
Consello. En todo caso, a Sociedade axustara a sua actuacidn en materia
de  contratacién 6és principios de publicidade, concorrencia e
obxectividade que rexen na contratacién das Administracidéns publicas,
agas que a natureza da operacidon que se vai realizar sexa incompatible
con estos principios.

Formula-la memoria anual da Sociedade.

Aproba-los acordos e/ou convenios que considere de interese para 0O
mellor logro dos seus fins.

Aproba-la politica de ordenacidn de pagos e facturacién proposta polo
Director Xerente.
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Instituto Galego de
Medicina Técnica

o) Exerce-las accidns e excepcions que considere oportunas, asi como os
recursos e reclamaciéns xudiciais e administrativas, en defensa dos
dereitos e intereses da Sociedade.

p) Propofer a Xunta Xeral Extraordinaria ou aumento ou disminucién do
Capital Social, previo cumprimento dos requisitos legais.

/ q) Convoca-las Xuntas Nerais de Accionistas, xa sexan Ordinarias ou
Extraordinarias, e executa-los seus Acordos.

r) Calquera outra funcion non asignada expresamente a outro 6rgano.

16.2. Con subxeccion 2 normativa vixente o Consello de Administracion
/ podera delegar as suas funcidns no Director Xerente, comisions cu comités
/ que constitua, ou cargos directivos da Sociedade, con excepcion dos puntos

b,c,e,g,h,i.l,m.p,q.todo elo sen prexuizo dos apoderamentos que poida conferir
a calquer persoa, asi como encomendar a entidades aspectos concretos da
Xestion.

16.3. A Delegacion permanente dalgunha facultade do Consello requerira o
voto favorable dos dous tercios dos compofientes do mesmo e non producira
efecto algun ata a sia inscricidn no Rexistro mercantil.

3%) Artigo 19: Director Xerente

) Engardir 6 remate un novo texto, quedanto redactado o artigo 19 como segue:

O Consello de Administracidn nomeara un Director Xerente a proposta do
Presidente, que se configura como érgano unipersoal executivo da Sociedade.

Q Este estara suxeito 0 réxime de incompatibilidaes que se derive da sua
~ condicién de acordo co réxime xeral que lle sexa aplicable.
4% Artigo 20: Funciéns do Director Xerente.

Engadir 6 remate dos apartados 1) e n) un novo texto, quedando redactado
o artigo 20 de xeito seguinte:

Praza de Europa, 5A-6.2 B Area Central/Fonunas. 15703 Santiago de Compostela
Telétono 981.577650, Fax 981.577843
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Son funcions do Director Xerente

a) Executar e facer cumpnr os acordos de Consello de Administracion e
disposicions do Presidente.

b) Ostentar por delegacion do Consello de Administracidn a representacion
da sociedade fronte as Administracion Publicas, institucidns e en xeral
terceiros.

c) Propofier e executa-los plans estratéxicos e operativos que posibiliten o
desenrolo armonico da Sociedade.

d) Dirixir, xestionar, controlar, e inspeccionar de acordo coas directrices do
Consello de Administracion, a organizacidn e actividades da Sociedade que
conduzan & consecuciéon e mantemento dun alte nivel na prestacion de
servicios de acordo cos fins da Sociedade.

&) Establece-los plans de actuacion e presuposto de xestidén e programas das

Unidades empresariais e, en xeral, de tdda las unidades organmzativas da
ociedzade.

f) Proporier e facer cumpri-las nommas de funcionamento intemo da
Sociedade, globais e en cada unha das suas unidades organizativas.

Supervisar tédo los asuntos e operacions que aseguren que t6dolos fondos
btidos e gastados na maneira mais ventaxosa para a Sociedade.

h) Elaborar ¢ propofier 6 Consello de Administracién o presuposto anual de
gastose  ingresos en as sias revisions.

1) Administra — lo Patrimonto de acordo coas Leis e as atribucidns concedidas
polo Consello de Administracion.

k) Ordeamento de pagos e xestion de tesoureria, dentro dos limites que no seu
caso lle sinale o Consello de Administracion.

1) Dentro dos limites fixados polo Consello de Administracién, a contratacion
de bens, e obras, asi como a contratacién de obras, tendo en conta o disposto
no apartado k), do artigo 16 dos presentes Estatutos.

m) Propoiier 6 Consello de Administracién o nomeamento e cese dos
directores que tena establecida a Sociedade.

"

PRI oI v e



Instituto Galego de
Medicina Técnica

‘ n) Desenvolver e manter politica de persoal. Seleccionar, contratar, sancionar,
n e controlar e resolve-las relacidns laborais. A seleccidon de persoal sera
efectuada con respecto ds principios de igualdade, mérito, capacidade ¢
publiciddade da convocatoria .Para estes efectos, para a seleccion do seu

cion persoal de cadro, sera necesario un anuncio publico de convocatoria, de

‘eral acordo co disposto na Lei 10/1996, de S de novembro, ou na normativa que a
sustitaa.

n o , A contratacion de persoal de alia direccion someterase 6s principios de mérito

/ e capacidade, entre persoas que demostrasen a sua cualificacion profesional

+ do : o) Informar regularmente ¢ Consello de Administracion dos resultados de
que ' xeston, operativos € financeiros, elaborando a memoria do exercicio, balance
de de situacién e conta de resultados.

p) Calquera outra funcién que lle delegue o Consello de Administracion.

|
[
das ‘
da ! 2°) Que, na mesma reunién de data 14 de novembro de 1997 a Xunta Xeral
! Universal do Instituto Galego de Medicina Técnica S.A . acordou por nanimidade
| facultar ¢ Secretario da Sociedade, Don Emrique Otero Seivane, para elevar a
da i publicos os acordos adoptados nesa reunion.
dos ! Santiago de Compostela, 14 de marzo de 1998
de
VISTO E PRACE O PRESIDENTE O SECRETARIO
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