ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

Organigrama

La direcciodn, el gobierno y la administracién de la sociedad corresponden a la Xunta
General de Accionistas y al Consejo de Administracion.
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Estructura organizativa \Y4

La Junta General, debidamente convocada y constituida, representa el supremo érgano de
expresién de la voluntad social, y sus decisiones son soberanas respeto a las cuestiones de
su competencia.

El Consejo de Administracion estd presidido estatutariamente por el conselleiro de
Sanidad e integrado por otros altos cargos de la misma Conselleria y del Servicio Gallego de
Salud.

Composicion del Consejo de Administracion de Galaria
Presidente y conselleiro delegado:

= Conselleiro de Sanidad

Conselleiros:

= Gerente del Servicio Gallego de Salud
= Secretaria general técnica de la Conselleria de Sanidad

= Director general de Innovacién y Gestion de la Salud Publica de la Conselleria de
Sanidad

= Director de Recursos Econémicos del Servicio Gallego de Salud
= Director de Recursos Humanos del Servicio Gallego de Salud
= Director de Asistencia Sanitaria del Servicio Gallego de Salud

= Secretario General Técnico y del Patrimonio de la Conselleria de Hacienda y
Administracién Puablica

Secretario:

= Subdirector general de Régimen Juridico y Administrativo de la Conselleria de
Sanidad



Direccién de la empresa

El Consejo de Administracién nombra al director gerente, al que le corresponde gestionar
la organizacion. Cada unidad clinica, asi como el Servicio de Consultoria, el Servicio de
Radiofisicay Proteccién Radioldgica, la Unidad de Radiofarmacos PET Galiciay el Centro
de fabricacién de terapias avanzadas de Galicia tienen al frente un responsable, que forma
parte de la estructura directiva de la empresa, y el cuadro directivo lo integran, ademas, un
director de recursos humanos y un director econémico-administrativo.

Tanto las unidades asistenciales como las de servicios transversales disponen de un alto
grado de autonomia de gestion. Estas areas de la organizacion, que acttian como "centros
de actividad" cuentan, para llevar a cabo su labor asistencial y de asesoria, con el apoyo de
las dreas de Recursos Humanos y Econémico-Administrativa, junto con otros
departamentos de soporte, como los de Calidad, Mantenimiento y Obras, Informatica,
Contratacion, Comunicacion y Riesgos Laborales, que, ademas de facilitarles las gestiones
no directamente asistenciales, participan activamente en los procesos de planificacién,
elaboracién de presupuestos y control desde sus respectivas opticas.



